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Artigo 13.º
Atribuição do estacionamento

1 — A atribuição do posto de arrumação fica dependente da apresen-
tação dos seguintes documento:

a) Certificado de registo;
b) Livrete de vistoria válida;
c) Apólice de seguro de responsabilidade civil, no montante mínimo 

exigido por lei;
d) Imposto municipal sobre veículos, caso seja aplicável;

2 — O pedido de renovação deve ser apresentado nos serviços da 
freguesia, até 30 dias antes do termo de autorização de estacionamento, 
devendo, nesse ato, apresentar os documentos a que se refere o número 
anterior.

Artigo 14.º
Cedência de postos de amarração

1 — Ao titular do posto de amarração não é permitida a transmissão 
ou cedência temporária do mesmo a terceiros, salvo em situação de 
reconhecida urgência, autorizada pela Junta de Freguesia.

2 — O proprietário compromete-se a aceitar o estacionamento tem-
porário de outras embarcações no posto de amarração que lhe venha a 
ser atribuído, quando este se encontre vago ou disponível, por períodos 
iguais ou superiores a dois dias.

3 — Para efeitos do número anterior, o proprietário compromete-se a 
informar a Junta de Freguesia dos períodos em que o respetivo posto de 
amarração se encontra vago ou disponível e da respetiva reocupação. A 
gestão da disponibilidade desses lugares é da competência exclusiva da 
Junta de Freguesia e a sua reocupação, pelos seus titulares, só poderá 
ocorrer na data previamente indicada.

4 — Com a venda da embarcação, ou qualquer outro ato em que 
a embarcação mude de proprietário, cessa automaticamente o direito 
ao posto de amarração, salvo em situação devidamente justificada e 
autorizada pela Junta de Freguesia.

5 — Os postos de amarração que venham a ficar vagos, serão ocupa-
dos pela ordem de inscrição, numa eventual lista de espera.

6 — Na ocupação das vagas, deve ser tomado em conta, além da 
ordem de inscrição, a natureza e arqueação da embarcação de modo 
a não causar perturbações nem pôr em causa a segurança das outras 
embarcações.

CAPÍTULO IV

Taxas e seu pagamento

Artigo 15.º
Taxas

1 — São devidas taxas pela utilização das instalações objeto do pre-
sente Regulamento.

2 — Os valores das taxas a cobrar são os seguintes:
a) Ocupação anual para embarcações de recreio, 200.00 € (duzentos 

euros) por ano;
b) Ocupação anual para embarcações de pesca profissional, 50.00 € 

(cinquenta euros) por ano;
c) Ocupação anual para gaivotas, 100.00 € (cem euros) por ano;
d) Ocupação mensal para embarcações de recreio, 50.00 € (cinquenta 

euros) por mês;
e) Ocupação provisória para embarcações 10.00 € (dez euros) época 

balnear de junho a setembro.

Artigo 16.º

Pagamentos

1 — O pagamento da taxa aplicável pela utilização anual da Doca de 
Recreio deverá ser feito, durante o mês de fevereiro.

2 — As taxas de estacionamento mensal ou provisório, terão de ser 
pagas no ato do pedido, pelo período previsível.

CAPÍTULO V

Disposições finais

Artigo 17.º

Fiscalização e sanções

1 — A fiscalização do cumprimento do presente Regulamento é da 
competência da Junta de Freguesia.

2 — A violação do disposto no presente Regulamento constitui contra-
ordenação, sendo aplicável o regime geral do Decreto-Lei n.º 433/82, de 
27 de outubro, na redação dada pela Lei n.º 109/2001, de 24 de dezembro.

3 — Compete à Junta de Freguesia a instrução dos processos ilícitos 
contraordenacionais que resultem da violação do presente Regulamento, 
bem como a tomada de medidas cautelares e a aplicação de coimas e 
sanções acessórias.

4 — Além das penalidades referidas no n.º 2 deste artigo, a Junta de 
Freguesia poderá impor aos infratores a imediata suspensão de qualquer 
atividade e interditar a sua entrada nas áreas reservadas aos utentes, até 
ao apuramento das responsabilidades.

Artigo 18.º

Interpretação e integração

Compete à Junta de Freguesia a interpretação e integração do presente 
Regulamento, propondo alterações ao mesmo sempre que o considere 
justificado e decidindo as dúvidas que a sua aplicação suscite ou as 
questões omissas, ouvida a Câmara Municipal de Valença.

Artigo 19.º

Divulgação

O presente Regulamento será afixado na Junta de Freguesia e distri-
buído a todos os utentes da Doca de Recreio.

Artigo 20.º

Reclamações e sugestões

1 — Os utilizadores poderão verbalmente ou por escrito apresentar 
reclamações ou sugestões relativas à execução dos serviços, estado das 
instalações ou qualquer outra matéria de interesse para o bom funcio-
namento da Marina.

2 — Para os efeitos do número precedente, estará disponível impresso 
próprio nos serviços administrativos da Junta de Freguesia ou online 
no portal www.jf-vcca.pt.

Artigo 21.º

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia útil seguinte após a 
sua aprovação em Assembleia de Freguesia.

310689647 

PARTE I

 ESE — ENSINO SUPERIOR EMPRESARIAL, L.DA

Aviso n.º 9752/2017
A ESE — Ensino Superior Empresarial, L.da, Entidade Insti-

tuidora do Instituto Superior de Administração e Gestão (ISAG), 

ouvidos os órgãos legal e estatutariamente competentes, nos termos 
previstos no artigo 76.º -B do DL n.º 74/2006, de 24 de março, 
alterado pelos Decretos -Leis n.os 107/2008, de 25 de junho, de 
14 de setembro, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013, de 7 
de agosto, e pelo Decreto -Lei n.º 63/2016, de 13 de setembro, 
requereu a alteração da estrutura curricular e plano de estudos que 
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não modificam os objetivos do 1.º ciclo de estudos conducentes 
ao grau de licenciado em Gestão de Empresas em funcionamento 
no ISAG, autorizado pelo Aviso n.º 9805/2012, publicado no DR, 
2.ª série, n.º 138, de 18 de julho de 2012, para entrar em vigor a 
partir do ano letivo de 2017/2018, a qual foi registada pela Direção-
-Geral do Ensino Superior com o n.º R/A -Ef 246/2012/AL01, a 
8 de junho de 2017.

A estrutura curricular e o plano de estudos da licenciatura em Gestão 
de Empresas são os constantes no anexo ao presente Aviso.

3 de julho de 2017. — Pela Entidade Instituidora, o Sócio -Gerente, 
Vítor Fernando Costa.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Superior de Administração 
e Gestão

2 — Unidade orgânica: Não aplicável
3 — Grau ou diploma: Licenciado
4 — Ciclo de estudos: Gestão de Empresas
5 — Área científica predominante: Gestão
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180
7 — Duração normal do ciclo de estudos: 6 Semestres

Áreas científicas Sigla

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES 54 12
Contabilidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . CON 18 34
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECO 16 4
Direito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . DIR 22 4
Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . INF 8 4
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MAT 22 6
Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MKT 8  

Subtotal  . . . . . . . . 148 32

Total . . . . . . . . . . . 180

Instituto Superior de Administração e Gestão

Ciclo de estudos em Gestão de Empresas

Grau de licenciado

1.º Ano

QUADRO N.º 2 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano

curricular
(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Fundamentos de Gestão . . . . . . . . GES 1.º semestre 107  30   2  4 4
Técnicas de Apoio à Gestão. . . . . GES 1.º semestre 107  30   2  4 4
Direito Empresarial I  . . . . . . . . . . DIR 1.º semestre 160  45   3  6 6
Contabilidade Empresarial I  . . . . CON 1.º semestre 160  45     15 6
Métodos Quantitativos para a Ges-

tão I.
MAT 1.º semestre 160  45     17 6

Opção 1

Informática de Gestão  . . . . . . .
Direito Fiscal . . . . . . . . . . . . . .

INF
DIR

1.º semestre
1.º semestre

106
106 30 30 3

15
12

4
4 Opcional para 

inscrição na 
OCC

Contabilidade Empresarial II . . . . CON 2.º semestre 160  45     12 6

Direito Empresarial II  . . . . . . . . . DIR 2.º semestre 160  45     12 6

Estatística Aplicada  . . . . . . . . . . . MAT 2.º semestre 160  45     15 6

Métodos Quantitativos para a Ges-
tão II.

MAT 2.º semestre 107  30     12 4

Microeconomia  . . . . . . . . . . . . . . ECO 2.º semestre 160  45   4  12 6

Opção 2

Soft Skills. . . . . . . . . . . . . . . . .
Controlo Interno de Operações

GES
CON

2.º semestre
2.º semestre

53
53  

15
15     

2
2

 10 — Observações: Não aplicável
11 — Plano de estudos:

8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Não aplicável

9 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 
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 2.º Ano

QUADRO N.º 3 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano

curricular
(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Fiscalidade Portuguesa I  . . . . . . . DIR 1.º semestre 107  30     15 4

Macroeconomia  . . . . . . . . . . . . . . ECO 1.º semestre 160  45     15 6

Análise Económica e Financeira GES 1.º semestre 160  45     15 6

Tecnologias e Sistemas de Suporte 
à Gestão.

INF 1.º semestre 106  30    15 4

Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . MKT 1.º semestre 107  30   3  12 4

Opção 3
Gestão Comercial. . . . . . . . . . .
Contabilidade Empresarial III

GES
CON

1.º semestre
1.º semestre

160
160

 45
45

    15
15

6
6 Opcional para 

inscrição na 
OCC

Gestão Financeira Internacional. . . GES 2.º semestre 106  30     12 4

Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . MAT 2.º semestre 160  45     12 6

Opção 4
Economia Industrial e Digital . . .
Comportamento Organizacional
Relato Financeiro . . . . . . . . . . .

Ética Empresarial . . . . . . . . . . .

ECO
GES
CON

CON

2.º semestre
2.º semestre
2.º semestre

2.º semestre

107
107
160

54

 30
30
45

15

  3
3

 9
9
15

9

4
4
6

2

Opcional para 
inscrição na 
OCC

Opcional para 
inscrição na 
OCC

Fiscalidade Portuguesa II. . . . . . . DIR 2.º semestre 160  45     12 6

Contabilidade Analítica I . . . . . . . CON 2.º semestre 160  45     15 6

 3.º Ano

QUADRO N.º 4 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano

curricular
(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Análise de Investimentos . . . . . . . GES 1.º semestre 160  45     15 6

Finanças Empresariais . . . . . . . . . GES 1.º semestre 106  30   3  12 4

Gestão de Recursos Humanos  . . . GES 1.º semestre 107  30     9 4

Gestão de Operações  . . . . . . . . . . GES 1.º semestre 160  45     12 6

Marketing Internacional e de Ser-
viços.

MKT 1.º semestre 107  30    6 4

Opção 5
Investigação Operacional. . . . .
Contabilidade Analítica II  . . . .

MAT
CON

1.º semestre
1.º semestre

160
160

 45
45

    18
18

6
6 Opcional para 

inscrição na 
OCC

Instrumentos e Mercados Finan-
ceiros.

GES 2.º semestre 106  30   3  15 4

Empreendedorismo  . . . . . . . . . . . GES 2.º semestre 160  45   3  12 6

Plataformas Digitais e e -Com-
merce.

INF 2.º semestre 107  30    6 4
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Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano

curricular
(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Estratégia Empresarial . . . . . . . . . GES 2.º semestre 160  45   3  6 6

Economia Internacional . . . . . . . . ECO 2.º semestre 107  30   9  3  4

Opção 6
Auditoria  . . . . . . . . . . . . . . . . .
Contabilidade de Gestão  . . . . .

Consolidação de Contas. . . . . .

CON
CON

CON

2.º semestre
2.º semestre

2.º semestre

160
80

80

 45
22,5

22,5

  3  15
9

9

6
3

3

Opcional para 
inscrição na 
OCC

Opcional para 
inscrição na 
OCC

 310676046 

 INSTITUTO PIAGET — COOPERATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO
HUMANO, INTEGRAL E ECOLÓGICO, C. R. L.

Aviso n.º 9753/2017

Nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 75.º a 80.º do 
Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março (com a última alteração intro-
duzida pelo Decreto -Lei n.º 63/2016, de 13 de setembro), após apro-
vação pelos órgãos legal e estatutariamente competentes, o Instituto 
Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e 
Ecológico, C. R. L., entidade instituidora da Escola Superior de Saúde 
Jean Piaget de Vila Nova de Gaia, reconhecida de interesse público 
Decreto -Lei n.º 52/2003, de 25 de março, procede à publicação da 
alteração ao plano de estudos do 1.º Ciclo de Estudos em Fisioterapia, 
publicado através do Aviso n.º 9423/2014, no Diário da República, 
2.ª série, n.º 157, de 18 de agosto de 2014, registada na Direção -Geral 
do Ensino Superior sob o número R/A -Ef 180/2011/AL02, de 21 de 
julho de 2017.

1 de agosto de 2017. — O Presidente da Direção, António Oliveira 
Cruz.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Escola Superior de Saúde Jean Piaget 
de Vila Nova de Gaia

2 — Unidade orgânica: Não aplicável
3 — Grau ou diploma: Licenciado
4 — Ciclo de estudos: Fisioterapia

Áreas científicas Sigla

Créditos

Obrigatórios Opcionais

Fisioterapia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . FST 183
Ciências da Saúde  . . . . . . . . . . . . . . . SAU 22
Ciências Sociais . . . . . . . . . . . . . . . . . CS 12
Ciências Biológicas  . . . . . . . . . . . . . . BIO 10
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MAT 4
Ciências Computacionais. . . . . . . . . . COM 2
Humanísticas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HUM 2
Gestão e Administração . . . . . . . . . . . GES 2
A definir consoante a opção do estudante 

na UC de Portfólio Pessoal  . . . . . . . – 3

Subtotal . . . . . . . . 237 3

Total  . . . . . . . . . . 240

5 — Área científica predominante: Fisioterapia
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 240
7 — Duração normal do ciclo de estudos: 8 semestres
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Não aplicável
9 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

 Escola Superior de Saúde Jean Piaget de Vila Nova de Gaia

Ciclo de estudos em Fisioterapia

Grau de licenciado

1.º Ano 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Biomecânica. . . . . . . . . . . . . . . . . FST 1.º semestre  . . . 140 40 5
Anatomofisiologia I . . . . . . . . . . . SAU 1.º semestre  . . . 168 40 20 6
Bioquímica e Biofísica. . . . . . . . . BIO 1.º semestre  . . . 140 30 30 5
Biologia Celular e Genética . . . . . BIO 1.º semestre  . . . 140 30 20 5
Introdução à Profissão  . . . . . . . . . FST 1.º semestre  . . . 112 30 20 10 4
Primeiros Socorros e Reanimação SAU 1.º semestre  . . . 84 20 20 3
Tecnologias de Informação e Co-

municação.
COM 1.º semestre  . . . 56 30 2


